
Ausbildung  
Mechatroniker (m/w/d)  

Mechatroniker:innen bauen aus mechanischen, elektrischen und elektronischen Baugruppen und 

Komponenten komplexe mechatronische Systeme für die industrielle Produktion. Zum erweiterten 

Aufgabengebiet zählt auch das Programmieren und die Inbetriebnahmen der Anlage, sowie die  

Erstellung von Dokumentationen und Schaltplänen. Im Bereich der Instandhaltung ist der  

Mechatroniker für die Erhaltung des Sollzustandes durch regelmäßige Wartung sowie die stetige 

Verbesserung von Produktionsanlagen verantwortlich. 

 

Ausbildungsdauer 3,5 Jahre 

 

Voraussetzungen 

• Mindestens Mittlere Reife oder gleichwertiger Abschluss, gerne auch Hochschulreife  

• Technisches Verständnis 

• Handwerkliches Geschick 

• Interesse an Mathe, Physik und Informatik  

• Bereitschaft zur Teamarbeit  

 

Zukunftsperspektive 

• Techniker/-in 

• Industriemeister/-in 

• Studium Maschinenbau 

• Einsatz in den Auslandsstandorten 

 

Das bieten wir 

• Engagierte Ausbilder und hilfsbereite Kolleg:innen 

• Erstattung der Fahrkosten zur Berufsschule 

• Attraktives Gehalt nach Kunststofftarifvertrag inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld 

• Prämie je nach Notenschnitt für das Abschlusszeugnis 

• Garantierte Übernahme nach erfolgreichem Bestehen der Abschlussprüfung 

• 30 Urlaubstage 

• Aktivitäten der Jugend- und Auszubildendenvertretung  

 

Interesse geweckt?  

Dann bewerbe dich unter ausbildung@geigerautomotive.com oder per Post an:  

Geiger Automotive GmbH, Neu-Egling 11, 82418 Murnau 

www.geigerautomotive.com 

mailto:ausbildung@geigerautomotive.com
http://www.geigerautomotive.com

